Statuto della
“GircoBiloba" - ASD

Articolo 1 - Denominazione e sede

1.

E costituita, ai sensi & per gli effetti di quanic contenuto nel prima libro del codice civile & nel
D.Lgs. 36/2021 & s&. mod., un'asscciazicne sportiva dilettantistica denominata "CireoBllota
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA", in breve “CircoBilcba A.S.0." (dora in pd
“Agsociazione”), atualmenie senza personalithd giuridica che si riserva di chiedera con
dalibera di assemblea ordinaria ai sensi dellarticoio 14, D.Lgs. 39/2021, con sede i
COSSATO (Bl) - V1A REMO PELLA 2/22A.

La variazione delfindirizzo, purché nello stesso Comune, potra essara deliberata dall'organe
di amministrazione, senza che questo costituisca modifica del presente statuto. Potranng
essere slituite sedi secondane, succursall o uffici sia amministrativi che di rappresentanza, sia
in Italia che afl'estero.

Nella denominazione, negh atti e nalla cormispondenza & obbligatono 'uso della locuzions
“associazione sportiva dilettantistica”, anche in acronimo ASD.

L Associazione sportiva dilettantistica si impegna a tresmetiere, in via telematica, antro il 31
gennaio dell'anne successive, una dichiarazione all'ente affiliante riguardants |'aggiormaments
dei dati ai sensi dellarticalo 6.3, D.Lg=s. 392021, 'aggiornamento degli amministraton in cara
& ogni alira medifica intervenuta nell'anno precedente.

Articolo 2 — Oggetto

1
2

L'Associazione & apolitica @ non ha scopo di lucro, ai sensi dellart. 8 D.Lgs. 36/2021.

Durante la vita dall'Assoclazicne non potranno essere distribuitl, anche in modo indiretio
o differito, avarzi di gestione, nonché fondi, nserve o capiale.

L'Associaziona & altresi caratterizzata dalla democraticta della struttura, dall'uguaglianza
dei diritti di tutti gli associati, dall'slettivita delle cariche associative.

L'Associazione, riconosciuta ai fini sportivi ai sensi dedlarticolo 10, D.Lgs. 3672021,
esercita in via stable e principale lorganizzazione e la gestione di attivith sportiva
dilettantistica ai sens: dellarticolo 7.1, lettera b). D.Lgs. 36/2021. Nelio specifico ha per
finalits lo sviluppo e Ia difusione di attivita sportive dilettantistiche connesse alla disciplina
della ginnastica (ginnastica acrobatica), pid in gensrale delle discipline sportive
considerati ammissibdi dal regolamenti e delle disposizioni del Coni @ del Registro dells
Aftivita Sportive tenuto dal Dipartimenio Sport della Presidenza del Consiglio dai Ministr,
intese come mezzo di formazione psico-fisica & morale degli associati & dei tesseral,
mediante la gestione di ognl forma di attivith ldonea a promuovers |a conoscenza a b
pratica della detta disciplna.

Per i miglior raggiungimento degli scopi sociali, I'Associazions potra, tra I'altro, svolgere,
prevalentemente in favore dei propri associali e tesserati, |'attivitd didattica per 'avvig,
l'aggiornaments e || perfezionamento nellc svoigimente della pratica sportiva dells
disciplina sopra indicata.



10.

Mei limdi previst dall'articalo 9, D Lgs. 36/2021 e dalla normativa di attuazione, & facoll
dellAssociazione svolgere aftivitd secondaria e strumentale, purché strettamenis
connessa al fine istituzionale & nai imiti ivi indicati guali @ mero titolo esamplificative;

atiivit ricreativa in favore ded propri socl e tesseratl, vl compresa, se dal caso, fa gestione
di un posto di ristoro;

la vendita di articoli sportn,

la promozione di atiivitd sportiva, ricreativa, culturale a, in genarala, 'attivitd svolta da
associati o tesserati alle organizzazioni sportive di riferimento anche attraverso la
partecipazione a manifestazioni fieristiche, lo svolgimento di azionl pubblicitarie,
I'espletamento di studi & ricerche di mercato, |a predisposizione di cataloghi e qualsiasi
altro mezzo di promozione ritenuto idoneo.

LAssociazione garaniira la partecipazione dei propn atleti e dai propr tecnici alk
assembles delle federazioni efo enfi i promoziona sportiva a cui sono affiliati per
consentire loro Felezions dei propr rappresenfanti in consiglio.

L'Azsociazione poird collaborare o anche aderire ad alti enti, sia pubblici sia privati, ivi
compres! enti scolasticl, con finalitd similari, affinl o complemantar con | quali siano
condivisl gll scopl @ gli intendimenti.

L'Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi allo statuto, alle norme e allks
dirattive del Coni, del C.I.P., nonché agli statuli e regolamenti delle federazioni sportive
nazionali efo degl enti di promozione sportiva efo discipling sportive associate riconosciug
dal Coni, 8 cui vorra affiliarsi. L'associazions si impegna altresi a rispettare le disposizion
emanate dalle federazioni internazionali di riferimento in merito all'attivita sportive
praficata. L'asscciazione si impegna peranto ad acceftare eventuali provvedimend
digciplinard, che gl organi competenti del Coni, delle federazioni, enti di promozions
gsportiva o discipline sportive associate dovessero adottare a suo carico, nonche e
decisioni che le autorta sportive dovessero prendere in tutte le vertenze di caratters
associativo, teenico @ disciplinare attinenti alla vita dela associaziona sportiva.

L'Associazione sl impegna inoltre a garantire Fatiuazione ed il peno rispetto dei
provwedimenti del Coni efo delle federazioni, enti di promozione sportva o discipline
sportive associate, & in generale d tutle le disposizioni emanate a presidio della lotta alls
violenza di genere ai sensi dell'articolo 18, D.Lgs, 38/2021.

Articolo 3 - Durata

1.

L'Associazione ha durata illimitata e potra essere sciolta solanto con delibera
dell'assemblea stracrdinaria degli associati

Articalo 4 - Domanda di ammissione

1.

Possono far pante dellAssociazions in qualita di soci le persone fisiche che ne facciang
richiesta & che slano dotate di una ireprensiblle condotla morale, civile e sporiiva,
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1.

12.

Al fini sportivi, per “irreprensibile condotta® deve intendersi a titolo esemplificativo e non
limitativo una condatta conforme ai principi dedla Jealta, della probita e della rettitudine
sportiva in ogni rapporto collegato allattivita sportiva, con l'obbligo di astenersi da ogni
forma d'ilecifo sportivo @ da qualsivoglia indebita esternazione pubblica lesiva dells
dignita, del decoro e del prestigio delf associazione, olfire che dalle compatenti autorita
sporive.

Viene espressaments esclusc ogni limite sla temporale dhe operative al rapporfe
associativo e ai diritt che ne derivano, fermo restando il dinitto di recasso.

Chi intenda aderire all Associazione deve presantara domanda scritta su apposito modulo
al consiglio direfiivo o & un consigliere appositamente delegaic dal medesimo consiglic,
recants, tra Faltro, un indifzzo di posta elettronica in corso di validita a cui saranno
trasmesse tutte le comunicazioni formali e la dichiarazione di condividere le finality
del'Associazione e limpegno a osservarne statuto e regolamenti.

La gualifica di associato si acquisisca contestualmente alla domanda di ammissione.

In ogni caso, || consiglio direftive nel B0 giomni successivi potrd procedere all'esclusions
dal nuove associato con delibera motivata, tempestivamente comunicata al richledente
Awverso il rigetta linteressato pud proporre reclamo all' Assamblea generale entro & non
pltre 15 giomi dalla comunicazione del diniego.

La dalibarazione di ammissicne del nuovo socio & senza indugio annctata nel libro degy
associati tenuto a cura del consiglio direttivo.

La qualifica di associalo, ben distinte da quella di “esserato” che consegue alfatio
amministrativo mediante cui il soggetio (affeta, dirgente, tecnico), per il tramite
delassociazione, aderisce alla FSN, DSA afo EPS di rferimento per ko sport praticato &
che non da dirtte a partecipare alla vita dell'associaziona, & personale e non &
frasmissibile per nessun motivo & titolo.

Le quote associative sono personali, non sono trasferbili, ivalutabili né restituibili agl
associat.

In caso di domanda di ammigsiona a sccio presaniata da minorenne, |2 stessa dovrd
essere controfirmata dalfesercante la responsabilild genionale. Chi sofioscrive la
domanda rappresanta d minore a tutti gli effetti nei confronti dell'Associazione & risponde
varso [a stessa per tutte le obbligazioni dellassociato minorenne.

L'Assemblea pud delberare che, allatto della prima domanda di ammissicne a socic,
debba essere versata, oltre la quota associativa prevista per l'esercizio In cul & stata
presentata la domanda, anche una quota di ingresso secondo un ammortars
predeterminato dalla stessa Assembiea.

Con la sottoscrizione della domanda di ammissione il socio accella che | propri dat
personali siane comunicati agli organismi che procedono al riconoscimento ai fini sportivi
e alla relativa certificazions della attivita sportiva diletlantistica svolta,

Articolo 5 — Dirittl e doveri dei soci




Tuttl | soci sono affettivi @ hanno | madesiml didfti, senza discriminazione alcuna, cha
esarcitano nel rispetio defle norme statutarie @ regolamentari.

In particolare, | soci hanno:

a) il diritte & partacipare alle attivita associative;

b) il diritto di wvolo per Mapprovazione delle modificazioni dello staiuto e dei
regolamenti & per |a nomina degli organi sociall dell'Associazions;

gl il diritto di voto per 'approvazione del bilancio consuntivo di esarcizio annuabe,

d) il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

2] il diritta di esaminare | libri sociali facendone richiesta motivata al consiglio

direttivo, che stabifisce | tempi & le modalita di esercizio di tale diritto in maniera comungue
tale da non renderna impossiblle o escessivaments oneroso per | 502 il sud concreto
Bsercizia.

Il minore esarcita il dirtto di patacipazione nell'Assemblea mediante || gentore, anche
disgiuntamente, o il titolare della responsabilitd genitoriale, ai sensi del precedente articolo
4.10.

Il diritto all'sletiorato passivo verra automaticamente acguisito dal socio minorenne alla
prima assemblea utile svoltasi dopo il reggiunglimento della maggiore etd,

| soci sono tenutl al puntuale pagamento dalle quote associative & dei contributi deliberat
dal consigiio direttive e dallassemblea, nonché al rispetio della nome statutarie &
regolamentari dell Associazione e delle disposizionl emanate dal consiglio direttivo.

rticolo 6 - Decadenza dei soci
La quaiifica di socio si parde per recesss o per esclusions,

L'associato pud in qualsiasi momento notificare al consiglio direttivo la sua volonta di
recedere dall'Associazione. || recesso ha efficacia dal trentesimo giomo successiva a
quello nel quale la relativa comunicazione & ricevuta dal consiglio direftivo,

Gl associali decadono automaticarmente dalfa gualifica di associate qualora non
provvedanc al versamenio dele quote associatve annuali entro il termine stabilito
annualmente dal consiglio direttivo.

Mel caso di gravi violazioni delle regole associative e dei principi € valor fondativi
dell' Associazione I'associato pud essere escluso con deliberazione motivata del consiglio
dirattivo, comunicata allinteressato, il quale pud presentare, entro 30 giorni dalla data d
comunicaziona della delibera di esclusione, ricorso all Assemblea, che delibara, se non
appositamenta convocala, in occasione della sua successiva seduta.

Il provvedimenta di esclusione rimane sospeso fino alla decisions dell'assemblea che
esaminera leventuale impugnazions in contraddittorio con Pinteressato.




La perdita per qualsiasi causa della qualifica di associato non afiribuisce a guest’ultimo
alcun diritio alla restituzione delle quote & dei contributi versati alf Associazione.

sticolo 7 - Organi sociali

L'ordinamanto interno dellAssocaziona si basa sul principl di democrazia & o
uguaglianza dei diritti di tutti gli associati. Le cariche sociali sono eletiive.

Sono organl dellAssociazione:

a) l'assemblea generale degli associsti;

b) il presidents;

c) il consiglio direttivo;

) il collegio dei revisori dai conti o il revisore dei conti, qualora istitudo.

rticolo 8 - Convocazione e funzionamento dell'assemblea ganerale
L'assemblaa ganerale dei soci & il massimo organo deliberativo dell Associazione.

Lassemblea & composta da tutti gli associati iscritti nel libro degli associati da almeno 2
mes| e in regola con il versamento delle quate associative.

L'assemblea & indatta dai consiglio direttivo & convocata dal presidents dell'Associazions
B, in caso di suo impedimento, dal vicepresidente oppure, in subordine, dal consigliers piu
anziano di carica sia in seda ordinaria chea straordinaria.

La convacazione dell'assemblea straordinaria potra essere richiesta al consiglio dirattivo
da:

a) almeano |a metd pid 1 degll associati, in regola con il pagamento delle quots
associative e non sottoposti a provvedimenti disciplinan in corso dl esecuziona, che re
propangone lMordine del giomo;

b) almena la mata pid 1 dei componant § consiglo direttivo.

LU'assemblea dovrd essere convocala presso [a sede dell'Asscciarione o, comungus, in
luogo idoneo @ garantire la massima partecipaziona degli associati.

Sono ammasse ke audio/vides assemblee a sensi dellarticolo 13 del presente statuto.
LAssemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata mediante affissione d
awviso nella sede dell'associazions e contestuaimente mediante pubblicazione sul sito
istituzionale, da comunicare altres! agli associati a mezzo posta elettronica o agni altre

mezzo telematico indicato in sede di adesione da ogni associato, con almenao 8 gioms &
anticpo rispetto alla data della riunione.
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L'avvigo di convecazione contiene data e ora della riunione, il luoge, lordine del glomo.
L'avvizo di convocaziona deve prevedare anche orario e luogo di svolgimento dela
seconda convocazione, che nen pud svolgers! prima di un‘ora dalla prima convocazione.

L'Assemblea, quando é regolarmente convocata e costituita, rappresenta luniversalita
dagli associati e le deiberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gi
associati, anche se non intervenuti o dissenzient.

LUAssemblea & presieduta dal presidente del consiglio diretivo o, in caso di suo
impedimento, dal vicepresidante oppure, in subordine, dal consigliera pil anziano ovvero,
in uliima istanza, dalla persona di volta in volta designata dagll intervanuti.

Il presidente dirige @ ragola ke discussioni e stabilisce le modalita e Fordine delle vatazioni.

L'Associazione tene, a cura del consiglio direttivo, un libro dele adunanze e delie
deliberazioni dell Assemblea, in cui devono essere trasoritti anche | verbali redatti per atte

pubblico.
L'assemblea nomina un segretario e, se necassario, uno o pid scrutatar.

Di ogni assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal presidente della slessa,
dal segretario & se nominati, dagli scrutator. Copia dello stesso deve essere messo 3
disposizione di tutti gif associati con le formalita ritenute pid idonee dal consiglio direttive
a garantire la massima difusionsa.

Laddove 'Assemblea abbla carattere efettivo delle cariche sociali o comporti la modifica
del presente statulo, una copia del verbale va inviata anche agli organismi spertivi a cui
lAssoclazions & affiliata

L'assistenza del segrataria non & necessaria quando il verbale dell assemblea sia redatto
da un notaio

L'Assamblea delibera sui punti contenuti nell'ordine ded giomo.

Proposte o mozioni di qualsiasi natura che siintendano presentare all' Assemblea devong
essere soritte & sotto firnate da almeno 10 soci e presentate al presidente almano 10
giomi prima della data fissata per fadunanza.

Le mozioni urgenti @ le proposte di modifica dellordine del giomo in meritc alla
succassione degli argomenti da trattare posseno essers presentate, anche a voce,
durante | laveri dell' Assemblea e possono essare inserite nell’'ordine del giome con il volo
favorevole della maggioranza dei presanti,

Articolo 9 - Partecipazione all'assemblaa

1.

Pofranno prendere parte alle assemblee ordinare e siraordinarie dell Associazione | soli
associati in regola con il pagamento delle quole associstive & non soggett a
provwedimenti disciplinari in corso di esecuziona.

Ogni soclo ha diritto a un volo.




Articole 10 - Assemblea ordinaria

1.

L'assemblea deve essare convocata almeno 1 volta allanno, entro 4 mesl dalfla chiusura
dellesercizio sociale, per I'approvazionsa del bilancio consuntive 2 per|'esame del bilancia

presentiva,
In particolare, NAssemblea ordinaria:

a) nomina e revoca il presidente & | componenti del consiglio direttivo previa
definizione del loro numero;

b} approva il bilancio preventivo & cansuntivo di esercizio;

cl determina gl indirizzi secondo i quali deve svolgersd I'attivita dell’Associazione e
delibera sulle proposte di adozione a modifica di eventuali regolameanti;

d) nomina e revoca, qualora previsto, | component dall'organe di cortrollo;

e) dedibera sulla responsabilita dei componenti dagli organi sociall @ promuove azion
di responsabiitd nei loro confromti;

f) defbera sul diniego di ammissione del soco o sulle determine di asclusions
eventuaimente impugnate;

g individua le attivita diverse da quells di inleresse generale che, nal limiti consanti
dalla legge, possono assere svalte dall'Assoclazione,

h) delibera in merito 'approvaziona dei ragolamenti soclall Wi compresl | modell
organizzativi di cui al comma 2, articolo 16, D Lgs. 36/2021;

i) delibera sull'ordine del gorno, mozioni @ ogni attra materia a essa riservata dalla
legae o dal presenta statuto.

Articolo 11 - Assemblea straordinarla
1. LAssemblea straordinana delibera:

a) sullapprovazione e sulle proposte di modifica deflo staiuto;

¥} sulla rasformazione, anche ai sensi delfarticolo 27 delle stafute, la fusione e k
sciogimento dell Associazions & sulla devoluziona del suo palrmaonio;

o) sui diritti reali immaobiliari;
s ] sulla elezione del consiglio direttivo decaduto;

a8} sugli altri argomenti posti all'ordine del giormg attinenti aifi di sbraordinaria
amminisirazions.

Articolo 12 - Validita assembleare




L'assembiea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza
della maggioranza assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera validamante con
voto della maggioranza del presenti.

L'assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convecazione quando £om
presenti 2/3 degli associall aventi diritte di voto e delibera con il voio favorevole dels
maggioranza dei presenti.

Trascorsa almenc 1 ora dalle prima convocazione sia l'assemblea ordinaria che
assemblea sfraordinara sono validamente costilufle gualunque sia il numero degli
associat intervenut! & delibera con il volo favorevole della maggioranza dei presenti

Per daliberare lo sciogiimento dell Associaziona e |a devoluziona del patrimonio occomre il
voto favorevele di almeno i 3/4 degli associati ai sensi dell'articolo 21, cod. v

rticolo 13 - Audio/video Assemblee

E possibile tenere ke runioni dellAssemblea, con interventi dislocati in pid luoghl,
audiofvideo collegati, e cid alle condizioni previste dalla legge, cui dovra essere dato atio
nei relativi verbali. In tulti i luoghi audiolvideo collegati in cui si tiene a riunione dovra
essere pradisposto il foglio delle presenze,

E in ogni caso necessario che:

- comungue debbono essere presenti nel medesimeo luogo il presidente e ¥ segretaria
dalla riunione;

- vi sia la possibilita, per il presidente, di identificare i pantecipanti, di regolare |
svoigimento assembleare e di constatare & proclamare i risultati delle votazioni:

- venga garantita la possibiita di tenere ii verbale completo della riunions;

- venga garaniita la discussione in termpo reale delle questioni, lo scambio di opinians, la
possibiiita di intervento e la possibiita di visionare | documenti, da depositarsi presso la
sade nei giomi precedenti Nadunanza;

- gia garantita la possibilita di partecipare alle votazion];

- 5ia consantito agh intervenuti di partecipara in termpo reale alla discussions e in manera
simultanea alla votazione sugli argomanti posti all'ardine del giorno nonche di trasmetiere,
ricevers e visionare document;

- vengano indicati nelfavviso di convocazione | luoghi audio collegati o audic-vides
eollagati — a cura dell associazions — nei quali gh associali possono affiuire

in presanza dei suddetti presupposti, l'essemblea si considera tenuta nel luogoe in cur si
trovana il presidente e il segretario della riunione, onde consentire fa stesura e la
sottoscrizione del verbale sul relative libro.

In caso di assemblea con intervenuti dislocati in pid luoghi audio collegati o audio-video
coflegati, per lo svolgimento delle proprie funzioni, il presidente dell' assamblea pud farsi
coadiuvare da uno o pil assistenti presenti in ciascuno dei luoghi audic collegati o audic-



viden collegati. Analoga facoltd & in capo al soggetto verbalizzante per lo swolgimento
dalle proprie funzioni.

Articolo 14 - Il consiglio direttivo

1.

10.

11,
12,
13.

14

Il consiglio direttivo @ Forgano responsabile della gestione dell'Associazione & cura
collegiaimante lesarcizio dell attivita associativa.

ll consiglio direttivo @ composto da un numero di consiglieri non inferiore a 5 elett
dall'Azssemblea, ivi compreso il presidente.

Il consiglio diretthve, nel propric ambito elegge |l vicepresidente, il segretario e il tesoriens,
quests 2 ultime cariche possono essere ricopente anche dalla stessa persona.

La preserza alla prima riunione dell' associato ebetto costituisce formale accettazione dedla
nemina. Gli assenti ingiustificati seno da ritenersi dimissionari.

E fatto divielo agh amministratori dell Associazione di ricoprire qualsiasi carica in afrs
sochald o associazion sportive dileftantistiche nell’ambitc dalla medesima faderazions
sportiva nazionale, disciplina sportiva associata o ente di promoziona sportiva niconosciuti
dal Coni

Il consiglio direttive dura in carica 4 anni @ i suoi companenti sono rieleggibili.

La rappresertanza legaie dell'Associazione spefta Istituzionalmeme al presidents del
consiglio direftivo, che cura lesecuzione delle delibere assunta dall' Assemblea & dal
consiglio direttive,

Il presidente puwd, in caso di urgenza, esercitare i poter del consiglio direttivo salvo ratifica
da parte di questultimo alla prima runiane utile.

I consiglio direttive potra avere luogo altresi ‘da remola” ai sansi del pracedante articols
13 dello statuto.

Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta dei componenti, @ le
delibarazioni sono approvate a maggioranza dai presenti.

In caso ¢l paritd prevale | voto di chi presiede.
Il cansiglio dirattive tiene, a sua cura, un ibro dade proprie adunanze e deliberazioni.

Le deliberazioni del consiglio direttivo devono risultare da un verbade sottoscritte da chi ha
presaduto a riunione & dal segretario.

Il verbale deve essara masso a disposizione di tuttl gl associali con la formalita ritenute
piu idonee dal consiglio direttivo atta a garantima la massima diffusions.

Articolo 15 = Dimissionl @ cause di decadenza del consiglio direttivo e del presidente

I consiglio direttivo decade:




a) per dimissioni contemporanasa dalla meta pid 1 dei suoi components;
)] per dimissioni o impedimanto definitivo del presidente;

) per contemperanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pid 1 dai susl

componenti;
d) per mancata approvaziona del bilancio consuntivo di esercizio da parte
dell' Assemblea.
2, In queste ipotesi il presidente del consiglio direftive o, in caso di suo impedimento, 1

vicepresidente oppure, in subordine, il consigliere pii anzianc, dovra provvedere entra G0
ghorni alta convocazione del’Assemblea, da calebrarsi nel successivi 30 giomni, curando
nel fratiempo Ferdinaria amministrazions.,

- Fino alla sua nuova costizione e limitataments agli affari urgenti e alla ordinaria
amministraziona, la funzioni saranno svolte dal presidente in ragime di prorogatio.

i Mel caso in cui, per qualsias ragione, durante il corso dell'esercizio venissero a mancars
contestualmente tantl consiglieri che non supering |2 mela del consiglio direttivo, si
procederd alla mera integrazione del consiglio con il subentro del prima candidato non
eletio nella vatazione alla zarica di consigliere. In assenza il consiglio proseguira in
numerc ndotto fino alla prima assemblea utle che provvedera alle votazienl per
reintegrare | membri vacanti.

5. Oitre che nei casi di decadenrza del consiglio direttivo, il presidenta decade:
a) per dimissioni,
b) per qualsivoglia causa dovuta.

6. In quaste ultime ipotesi, il vicepresidente o, in subardine, il consigliere pil anziano, dowré
entro 80 giomi provvedere ala convocazione dell Assemblea, da celebrarsi nel successhi
30 giorni, curanda nel frattempo lordinana amministrazions,

T. Fino alla sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla ordinaria
amministraziong, le funzioni saranno svolte dal vicepresidente o dal consigliere pi

anziano, in regime di prorogatio.

Articolo 18 — Convacazione del consiglio direttivo

1. |l consiglio direttivo sl riunisce ordinariamente senza formalita, almeno una volta Fanno,
sU Iniziativa del Presidente.

Articolo 17 = Compiti del consiglio direttivo

1. Il consiglio direttive & dotato dei pil ampi poter per la gestione ordinaria dell Associazione
A ess0 competono in particoiare:




a)

b}

d)

@)

h)

]

k)

nj

o}

la redaziore annuale e la presentazione n Assemblea, dal bilancio consuntive
dell'atiivitd swolia nel corse dell'anno solare precedente e di quello preventive,

indira le assemblee ordinarie dei soci da convocars: almeno 1 wolta all'anng,
nonché le assemblee straordinarie, anche nel nspetto dal presente statuto;

determinare ['importo delle quole associative;

assumers le decisioni inerenti spese ordinarie di esercizio e in c/capitale, per la
gastiona dell' Associazione;

agsumere le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complementari 2
commerciai da intraprendere per il migliorea conseguimento delle finalita
istituzionali dell' Associazions;

assumera le decsionl inerentl la direzione de! personale dipendente &
coordinaments dei collabarator e dei professionisti di cui i avvale MAssociazione,
nonché di eventual volontar Curare fesecuzione degli acempimaenti di cui al

D.Lgs 36/2021 in materia di lavoro sportive;

la presentazione di un piano programmatico relativo alle attivitd da swvolgere nel
NUovo anng sociale;

I'elaborazione di proposte di modifica dello statuto, o di eamanaziona e modifica de
regolament sociali

listituzicne di commissioni e la nomina di rappresentant in organismi pubblici e
privati, federazioni & aliri enli;

la facoltd di nominare tra gl associati, soggefti esterni al’ambilo consigliare,
delegati @ svolgere particolari funzioni stabilite di volta in volta dal consigia
diretivo stesso;

redigere gli eventuali regalamenti intemi relativi all'attivita sociale da softoporre
all' approvazione dell'assemblea degli associati;

adottare provvedimenti disciplinari nel confronti deal o, | quali potranng
impugnari dinanzi al’assemblea;

delibera sulle domande di ammissione degli associali o su eventuali causa d
esclusione;

nomina il responsabile della profezione dei minar di cui all'articolo 33, comma 6,
D.Lgs. 36/2021;

gualsiasi altra funzione espressamenie prevista nel presente statuto o che non sia
espressamente attribuita agli altri crgani

Articolo 18 - |l presidente
Il presidente & elatto daifAssemblea con la maggioranza dei voli dei presenti.

1.




Dura in carica 4 anni ad & rieleggibile.

Egli presiede 'Assamblea ed il consiglio direttive e ne provvede alla convocazione, vigia

sulla corretta esecuzione delle delibere di tutti gli organi sociali, del quali confrolia 1
funzionamento e i rispetto della competanza.

Ha la rappresentanza legale dell Associazions.

Mei casi di urgenza il presidenta pud asarcitare | poteri del consiglio, salvo ratifica da pariz
di quast'uitimo alla prima riunione utile successiva, da tenarsi comungua antro 30 giomi
dalla decisione,

Articolo 19 - Il vicepresidente

Il viceprasidents viena elette nel proprio ambite dal consiglio direttvo a maggioranza del
presenti & sosttuisce il presidents in caso di sua assenza o impedimento temporanss 2
in quelle mansioni per e guali venga espressamentsa delegato.

Articolo 20 - Il segretario e il tesoriere

1.
2

Le funzioni di segretario e tesoriere poszono essere confernite anche alla stessa persona

Cualora asse siano atirbuite a persone diverse, in caso di impedimento del tesoriare a
svolgara e proprie furzioni, ovwero nellipotesi df dimissioni o di revoca del medesima, e
funzioni di gquest'ultimo sono assunte, per il tempo necessarno a rimucvere le cause b
impadimanto, ovvero a procedara a nucva nomina, dal segretario o dal vicepresidente.

li segretario, temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, & sostituito con
le stessa modality dal tesoriene o dal vicepresidents.

Il segretano rediga | verbali dedle riunioni deghi organi sociali @ ne cura fa trascrizione nei
relativi libri & registri, da esecuzione alle deliberazioni del presidente & del consigle
direttivo, segue |e procadure di tesseraments ded sod @ s occupa dalla commispondenza.

&l tesoriere spelta prowedera alle fratiative necessarie per l'acquizic dei mezzi e de
servizi deliberati dal consigho direttive e predisporre e conservare | relativi contratti @
ordinativi. Provvede, inolire, a incassare e liquidare (= spese verificandone |a regolarita e
autorizzandone il pagamanto.

Il tesoriere presiede alla gestione amministrativa e contabile del'Associazions
redigendone |e scritture contabili, provvedendo &l corretto svolgimento degli adempiment
fiscali @ confributivi e predisponendone, in concerio con gli alii membr del consiglio
direttiva, il rendiconto annuale in termini economicl e finanziari.

Al tesoriera spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei cont
finanziari di cassa, banca, crediti & debiti e Mesercizio dalle operazioni di recupers del
crediti asigibill.



Articolo 21 = Organo di revisione

1.

L'organo di revisiona pud essere aletto dall Assemblea. Pud @ssere sia monocratico che
collegiale & resta in carica 3 anni,

Controfla 'amministrazione dell'Associazione, la corrispondenza, il bilancio, e scritture
contabili @ vigila sul rizpetio dello statuto.

Partecipa alle riunioni del consiglio direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, ove
prasenta la propria refazicne annuals in tema di bilancio consurtive.

Tale organo si riunisce ogni 20 giomi per la dovute verifiche comtabili @ amministrafive,
nonché qualora opportuno, previa convecazione del presidente.

Le adunanze & ke decisioni devono essare rportate in un apposito verbale sottoscritto de
tutti i componerti presenti.

Par quarto compatibile con il presente statuto si applicano & norme di cui agl articoli 2387
& 82, cod. ch.

Articolo 22 = 1l rendiconto economico

La redazione & la regolare tenuta del rendiconto economico-finanziario & obbligataria,

Il consiglio direttivo redige il bilancio dell Associaziona, sia preventivo che consuntivo, da
sottoporre &l approvazione assemblaare.

Ii bilancio consuntiva deva informare circa la complessiva situazione economice
finanziaria dell'associaziona.

Il bilancio deve essere redafto con chiarezza e deve rappresentare in modo vartieno @
corretto la situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell Assoclazione, nel rispett
del principic della trasparerza nei confrontl degli associati. In occasione dells
eorvacazione dell'assemblea ordinaria, cha riporta all ordine del giomao lapprovazicne de!
bilancio, deve essere messa a disposizione di tutti gii associati copia dal bilancio stesso.

Lintero consiglio direttive, compreso § presidente, decade In caso di mancats
approvazione del bilancio da parte dell'Assemblea. In questo caso irovera applicazions
quanio disposto dallarticolo 15, comma 2.

Artlcolo 23 - Anno sociale

L'anno sociale e Fesercizio finanziario iniziano il 1° gennaio @ terminana il 31 dicembre d
ciascun anno.

Articole 24 - || patrimonie e divieto di distribuzione degli utili

1.

Il patrimonio del’Associazione & indivisibile ed & costituito: a) dai beni mobiliimmobili di
proprieta dell Associazione nonché acquisiti mediante lasciti o donazioni; b) contnbut




erogazioni, lasciti @ donazioni di entl @ soggetti sia pubblici che privali; ¢} eventuali fona
di riserva costituiti con e eccedenze di bilancio.

I mezzi finanziar dell Asscciazione sono costiut calle guote associative annuali ed
eventuali contributi determinati dal consigiio dirattive, dai proventi derivanti dalle aftivita
arganizzate dall' Associazione e da eventuali proventi di natura commerciale.

L'associazione desting evenfuali ufili @ avanzi di gestione allo svolgimento dell'attivita
statutaria o all'increments dal propna patimonia.

E sempre vietata la distribuzione, anche indiretta, di wili @ avanzi di gestione, fondi &
riserve comungue denominati, ad associati, lavoratori e callaboratori, amministratori & altr
component degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di qualsiasi altra ipotest di
scioglimento mdividuale del rapporte.

Si applica l'articolo 3, comma 2, ultimo periodo, & comma 2-bis, D.Lgs. 112/2017

Articolo 25 = Lavaratord o volontari

1.

| lavoratori sportivi dell’ Associazione hannao diritto a un frattamento economico e normative
ai sansi dellarticolo 25, D.Lgs. 362021, seconda il principio di pari dignita & opportunita.

Ai lavorator sportivi subordinati, in particolare, si applicans la disposizioni di cui agh articol
26, 34 & 35, D.Lgs. 36/2021.

Al rapporti di collaborazione coordingta e continuativa di carattere amministrative-
gestionale si applica 'articolo 37, D.Lgs. 36/2021.

L'Associazione pud aitres] stipulare contratti di apprendistato per garantire la formazione
del giovani afleti ai sensi dell"articolo 30, D.Lgs. 36/2021.

Ricorrendone | presupposti, I'atiivita di levoro sportivo pud costituire oggetio di un rapporte
di lavoro nella forma di collaborazioni coordinate e continuative al sensi dell'articolo 408,
comma 1, rn. 3, cod. civ.. Per quest'ultima si applica Meccezione prevista alla presunzionea
di rapporto subordinato di cui all'articolo 2, comma 1, D.Lgs. 8172015,

Sono ammesse altres] ke preslazioni sportive dei volontari, vi compresi | dipendent
pubblici, purché non siano refribuite in alcun modo nemmens dal beneficiano.

Per tali prestazioni sportive possono essere nimborsate esclusivamente le spase
documentate relative al vitta, aifalloggio, al viaggio e al trasporto sostenute in occasione
di prestazioni effettuate fueri dal territorio comunale di residenza del percipients. Tal
rimborsi non concomono a formare il reddito del percipients. E' prevista la possibilita d
arogare rimborsi forfettar nei limiti stabiliti dalle normative vigent! in materia.

Le prestazioni sportive di volontariato sono mcompatibil con qualsiasi forma di rapporto
di lavoro subordinato o autonomo e con ogne altro rapporto di [avoro retribuito con 'ente
di eul il volontario & socio o ramite il quale svolge la propria attivita sportiva,

E previsto in ogni caso 'obbligo di assicurare per la respansabilitd civile verso i teri |
volontarl, In capo alente che si avvalga del loro operato, anche mediante polizze




collettive, secondo le linse guida di cui al D.M. 6 ottobre 2021, del Minisero dello sviluppo
economico di concero con ¥ Ministero del lavoro e delle politiche sociali.

Articolo 26 - | Tesserati

1.

I tesserali sono le persone fisiche che fanno parie delle Federazionl o Entl Sportivi a cul
I'‘Associazione & affilizta & sono rappresentati da:

a) atieti;

b) dirigenti sociall e soci di societa affiliate;

o) giudicliarbitr;

d) dirigenti;

&) tecnici, istrutton;

f) altri tesserali alle Federazioni ad Enti a cui FAssociaziona & Afflata;

LAssociazione, con (afiliazione alle Federazioni ed Enti Sportivi, deve garantire &
tesserati quanto loro necessario par lesercizio degli sport praticati, con le stesse modalits

previste per | propri Soci.

| tesserati alle Federazioni ed Entl Spontivi a cul I'Assaclazione & affiliata, in analogia con
i Soci delia Associazione, dovranno contribuire alla copertura dei costi relativi all'ufilizzo
delle strutture sociall e per lo svolgimento dellattivita sportiva, formaliva, didattica ¢
promazionale,

Il minore cha abbia compiuto i 14 anni di eta' non puo’ essera tesserato se non presta
parsonalmanta if proprio assanso,

Par quanto non espressamanie contemplato nel presente arficolo, 8 rinvia a quants
disposto dal Titolo 11l - Capo I - artt, 15 & 16 D.Lgs. 36/2021.

Articalo 27 — Le sezionl — trasformazione — Terzo settors

1.

L'assemblea, nella sessione ordinaria, potra costituire delle sezioni nei luoghi che ritemra
pil opportuni al fine di meglio raggiungere gli scopl sociali.

L'assemblea, a maggioranza assoluta dei presenti, pofra deliberare la trasformazione
dell Associaziong in Sociata sportiva di capitali o cooperativa sportiva.

L'assemblea ordinaria potra deliberare Fiscrizione al registro unico nazionale del terzo
sottore.

Articolo 2B = Scioglimento

Lo scioglimanto dell Associazions & deliberalo dallassemblea ai sensi dedl'arficolo 12.4
del presente statuto, con esclusiona delle dalagha.




PRIVATA

VARJAZIONE DI SCRITTURA PRIVATA £ STATUTO SOCIALE
ASSOCIAZIONE N A DENOMINATA
Il! a!EEE

iloba ASD"
A ONE SP

SEDE AMMINISTRATIVA E LEGALE:
VIA RE LA M. 21225 -

C.F. E Pl

In relazione al'Atto Costitutivo @ Staiuto precedentemente registrati e successive modifiche e
vanazioni, allfunanimita del Soci e deVintero Consiglio Diretbve, sl apportano in data odiema le
seguentl modifiche da valera come refiifica integrale all'Atto Costitutivo precedentemente
registrato. Come da Assemblea Stracrdinaria tenutasi regolarmente in data 23102024, si
apportano ke sequenti moditiche:

a) Il Presidantz fa notare allassemblea la necessitd di varare la denominazione
deflassociazione da CIRKO BILOBA ASD a CircoBileba ASD. L'assemblea approva,
all'unaniméa di voli e seconds e medalith previste dallo statuto sociale, | punto al'ording
del giomo

&) Waria la sede kegale & amminigtrativa dellassociazione, pid precizsamente da Pilazza
San Paolo n. 2 - Biellz (BI) a COSSATO (BI) - VIA REMO PELLA M. 2224

Letto, appravate, sotfcscritts
Biella, | 23.10.2024

Allegati: M. 1 Verbale d'Assemblea Straordinaria del 23.10.2024.




